H Villedd ° PROCES-VERBAL
eS In du CONSEIL MUNICIPAL d’HESDIN DU 16 FEVRIER 2021 a 18H30

République Frangaise
Pas-de-Calais dresseé suivant les dispositions des articles

L.2121-25 et R2121-11 du CGCT

Membres en exercice : 19

Apres I'appel et la signature de la feuille de présence,
Monsieur Dominique POITEAUX, excusé, donne pouvoir a Madame Véronique FIOLET,
Monsieur Guy REGNIER, excusé, donne pouvoir a Monsieur Matthieu DEMONCHEAUX.

Monsieur Benoit ROYER a été désigné secrétaire de séance.
La lecture du compte-rendu du conseil municipal du 9 décembre 2020 a été adoptée

al'unanimité.
La séance a débuté a 18h30.

Monsieur le Maire rend compte de la décision n°2021/001 prise le 13 janvier 2021 et
relative a une demande de subvention au titre de la Dotation de Soutien a I'lnvestissement
Local (DSIL) 2021 pour I'aménagement de parkings en traversée de la ville d'Hesdin.

Monsieur le Maire rend compte de la décision n°2021/002 prise le 1°" février 2021 et relative
a une demande de subvention au titre du Fonds Interministériel de prévention de la

délinquance (FIPD) 2021 pour l'installation de systémes de vidéo-surveillance.

Ordre du Jour :

1) Approbation du réglement intérieur du Conseil municipal de la Commune
d’Hesdin

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment 'article L 2121-8, qui prévoit
que l'assemblée délibérante établit son reglement dans les 6 mois suivant son installation,

Considérant I'installation du Conseil municipal lors de sa séance du 04 juillet 2020 suite
aux élections municipales et communautaires du 28 juin 2020,
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Vu le projet de réglement intérieur du Conseil municipal annexé a la présente
délibération,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D'’ADOPTER le réglement intérieur du Conseil municipal de la Commune
d'Hesdin annexé a la présente délibération.

- D'AUTORISER Monsieur le Maire a signer ledit reglement intérieur ainsi que
tout document relatif a la présente délibération.

Pour :19
Contre: 0O
Abstention: 0
Adoptée a l'unanimité

M. DURIEZ informe avoir recu la convocation tardivement puisque celle-ci était
affranchie en lettre verte.

Monsieur le Maire propose que les convocations et proces-verbaux soient adressés par
mail ou par courrier.

2) Versement d’un complément de rémunération aux contrats PEC

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal de verser un complément de
rémunération calculé au prorata de la durée de travail des contrats PEC, soit un montant de
360,00 € pour une durée de 12 mois.

Il est donc proposé d'attribuer les montants suivants :

- BELART Francgois: 360 €
- KERVEVANT Corinne: 300 €
- KUMANSKI Coralie: 330 €
- LEROY Nadine: 360 €

Soit une enveloppe totale de 1350 €, les crédits seront imputés au chapitre 012.

Il est proposé que ce complément soit versé sur les traitements du mois de
mars 2021.

Monsieur le Maire propose également que le versement de ce complément soit
reconduit chaque année sauf délibération contraire, sur production au mandatement d'un
état du personnel concerné, et donc des sommes allouées a chacun au prorata de la durée
effective du contrat.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, décide :

- DE VERSER les compléments de rémunération aux agents nommés ci-
dessus, et pour les montants indiqués.

- DE DIRE que ces compléments seront versés sur les traitements du mois
de mars 2021.

- D’ACCEPTER la reconduction annuelle de cette délibération sauf nouvelle
délibération s’y opposant.

Pour:19
Contre: 0O
Abstention: 0
Adoptée a 'unanimité

3) Délibération portant création d’'un emploi permanent a temps complet et
modification du tableau des effectifs : Brigadier-chef principal filiére Police
municipale (Sécurité)

Monsieur le Maire rappelle a I'assemblée :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour
permettre des avancements de grade. En cas de suppression d'emploi, la décision est
soumise a l'avis préalable du Comité Technique compétent.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléeve,
- pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (... / 352™e).

Monsieur le Maire indique qu'il convient de renforcer les effectifs du service de Police
municipale.

Monsieur le Maire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi permanent de catégorie C sur le grade de Brigadier-chef
principal a temps complet, a compter du 1" mai 2021.

A ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois
des Brigadiers-chefs principaux relevant de la catégorie hiérarchique C.
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La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d'emplois
concerne.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, cet emploi pourra étre
pourvu par un agent contractuel de droit public dans les conditions de l'article 3-4, Il de la
loi du 26 janvier 1984.

L'agent devra justifier d'une expérience professionnelle similaire et sa rémunération
sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de
catégorie C par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Monsieur le Maire est chargé de recruter I'agent affecté a ce poste.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale, notamment les articles 3-4,

Considérant le tableau des emplois modifié, prenant en compte la création de cet
emploi:

Mairie - Administration

Effectivement .
ourvu titulaire Eftectivemant
Catégorie grade Nombre P P pourvu Observations
il contractuel
TNC
Directeur
A Général des 1 poste vacant
services
Attaché
A .ac' c 1 poste vacant
principal
A Attaché 1 TC
Rédacteur
B principal de 1¢® 1 poste vacant
classe
Rédacteur
B principal de 1 1-TNC
28 classe
B Rédacteur 1 1-TC
Adjoint
Administratif
. 1 1TNC
< Principal de 1
classe
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Adjoint
administratif

C P 2 2-TC 1TC poste vacant
principal de
28me classe
Adjoint
C administratif 3 1-TC 2-TNC
de 1% classe
Police municipale (Sécurité)
Effectivement .
ourvu titulaire Effsctivemeant
Catégorie grade Nombre R . pourvu Observations
BFEBISEFc. 20 contractuel
TNC
Chef de service
B de police 1 poste vacant
municipale
Brigadier Chef
¢ eadis =2 TC
Principal
Agent de
police 1 TC poste vacant
municipale

Service Moyens Généraux — Mairie - Ecoles

Ville d'Hesdin

’as-cle-Calais

Place d'Armes
BP 99 62140 Hesdin
www.Ville-hesdin.fr

Effectivement .
ourvu titulaire Effectivement
Catégorie grade Nombre P g pourvu Observations
Pregisartcon contractuel
TNC
Adjoint
c Teeridae 1 017C
principal de
2°me classe
Adjoint
C Technique 3 3-TC
Territorial
Agent
spécialisé
incipal d
c principal de . 1-7C
2°me classe des
écoles
maternelles
Service Technique
Ville d'Hesdin Contact :
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Effectivement 1
2 . Effectivement
- ¢ pourvu titulaire !
Catégorie Grade Nombre = pourvu Observations
préciser TC ou Eortiaetial
TNC i
A g s 1 1=TC
Principal
Agent de
C Maitrise 2 2-TC 1- poste vacant
Principal
A td
& e IS 4 4 =Te 1- poste vacant
Maitrise
Adjoint
Techni
C e qug 1 1-TC Cimetiere
Principal 1°¢
classe
Adjoint
Technique
(@ e.c r.mqu . 5 5-TC 1 - poste vacant
Principal 2°m¢
classe
Adjom.t o TC
C Technique 5 2 postes vacants
o 1-TNC
Territorial

- D'ADOPTER la proposition de Monsieur le Maire
-  DE MODIFIER ainsi le tableau des emplois tel que présenté ci-dessus
- D’INSCRIRE au budget les crédits correspondants.

Pour:19

Contre: 0O
Abstention : O

Monsieur le Maire informe qu'il souhaite a l'avenir faire évoluer I'équipe vers un

Adoptée a l'unanimité

effectif de 3 agents et doter ce service d’un véhicule.

4) Annulation de la délibération n°20200924-02 relative a la mise en place du

RIFSEEP

Monsieur le Maire informe le Conseil municipal que la Préfecture par recours gracieux
en date du 18 novembre 2020, nous demande de procéder a I'annulation de la délibération

Nn°20200924-02.

Par conséquent, Monsieur le Maire propose d’'annuler la délibération n°20200924-02

relative a la mise en place du RIFSEEP.

Ville d'Hesdin

Pas-de-Calais

Ville d'Hesdin
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, décide :

- D’ANNULER la délibération n°20200924-02 relative a la mise en place du
RIFSEEP.

Pour:19
Contre: 0O
Abstention: O
Adoptée a 'unanimité

5) Délibération relative a 'adhésion au contrat groupe statutaire du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais

Le Conseil municipal,
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code des assurances,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 qui précise « les Centres
de Gestion peuvent souscrire, pour le compte des collectivités et établissements du
département qui le demandent, des contrats d'assurance les garantissant contre les risques
financiers découlant des dispositions équivalentes couvrant les risques applicables aux
agents non titulaires »,

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application de I'article 26 de la loi n°84-
53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les Centres de Gestion
pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 19 octobre 2018, approuvant le principe du contrat
groupe assurances statutaires précisant le recours a la procédure de 'appel d'offres ouvert
européen pour I'ensemble de la consultation,

Vu la réunion de la Commission d'Appel d'Offres du 13 décembre 2018 et de son rapport
d'analyse des offres,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 21 décembre 2018 autorisant le Président du
Centre de Gestion a signer le marché avec le candidat pour le lot concerné,

Vu la déclaration d'intention proposant de se joindre a la procédure du contrat groupe
que le Centre de Gestion a lancé,

Ville d'Hesdin Contact:
Ville d'Hesdi Place d'Armes Tél: 0321868476
ine esdin BP 99 62140 Hesdin administrationgenerale@hesdin.fr

Pas-ce-Calais . .
www.Ville-hesdin.fr

Page 7 sur 21



Vu l'exposé du Maire,
Considérant la nécessité de passer un contrat d'assurance statutaire,
Considérant que le contrat ainsi proposeé a été soumis au Code des marchés publics,

Vu lavis favorable de Ila Commission dAppel d'Offres en date du
10 décembre 2020 portant acceptation de I'avenant présenté par l'assureur CNP & effet du
1 janvier 2021, modifiant les taux du lot n°2 «collectivités et établissements de
114 30 agents CNRACL » du contrat groupe d'assurances statutaires du Centre de Gestion de
la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais,

VU la délibération en date du 16 décembre 2020 du Conseil d'administration du Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais, entérinant
la décision favorable de la Commission d'Appel d'Offres du
10 décembre 2020 sur I'avenant présenté par l'assureur, portant modification des taux du lot
n°2 du contrat groupe assurances statutaires a effet du 1* janvier 2021,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, décide :

D'APPROUVER les taux et prestations obtenus par le Centre de Gestion de
la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais pour le
compte de notre collectivité,

- D'ADHERER au contrat groupe assurance statutaire a compter du
1°" janvier 2021, et ceci jusqu’au 31 décembre 2023 sauf dénonciation par
I'une ou l'autre des parties dans les délais prévus au contrat (4 mois avant
la date d’échéance annuelle fixée au 1°" janvier de chaque année), et ceci
dans les conditions suivantes :

Garanties Franchises | Taux en %

Décés b 0,20 %
Accident de travail A15 jours en absolue 1,28 %
Longue Maladie/longue o ol %% 222 %
durée : 0

Maternité — adoption b L : ? 0,57 %
Maladie ordinaire A0 jours en relative 3,00 %
Taux total 7,27 %

Ce taux total sera appliqué pour le calcul de la prime d'assurance a verser, sur la masse
salariale assurée composée du traitement de base indiciaire et éventuellement suivant le
choix de la collectivité, le régime indemnitaire servi mensuellement aux agents.

- DE PRENDRE ACTE que la collectivité, pour couvrir les frais exposés par le
Centre de Gestion au titre du présent marché, versera une participation
financiére se décomposant comme suit :
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O

0,50% de la prime d’assurance au titre de droits d’entrée servant a
couvrir les dépenses engagées par le Centre de Gestion dans le cadre
de la procédure (uniquement la premiére année d’adhésion).

1,00% de la prime d’assurance dans le cadre de la mission de suivi et
d’assistance technique. Ce taux applicable annuellement sur la
prime d’'assurance calculée par la collectivité pourra étre
éventuellement révisé par délibération du Conseil d’administration
du Centre de Gestion. Ces participations financiéres (droits d’entrée,
assistance) viennent en sus des taux figurant aux points 1 et 2 de la
présente délibération.

- DE PRENDRE ACTE également qu’afin de garantir la bonne exécution du
marché, son suivi et sa continuité, la collectivité adhére obligatoirement a
une convention de suivi comprenant :

O

O

O

I'assistance a I'’exécution du marché,

I'assistance juridique et technique,

le suivi et l'analyse des statistiques, et I'établissement d'un
programme de prévention,

I'organisation de réunions d’information continue.

Le colt annuel supporté par la collectivité varie suivant le nombre d'agents figurant au(x)
contrat(s) comme suit : le paiement sera donc effectué par les adhérents au contrat groupe
ou titulaire du marché d'audit, a savoir la société BACS

Tarification annuelle Prix en Euros HT Prix en Euros TTC
de1a10 agents 150.00 180.00
de 11 a 30 agents 200.00 240.00
de 31 a 50 agents 250.00 300.00
+ de 50 agents 350.00 420.00

Cette convention de suivi intervient en sus des taux figurant aux points 1 et 2 et de la
participation financiére a verser au Centre de Gestion.

- A cette fin, le Conseil municipal autorise Monsieur le Maire a signer le bon
de commande ainsi que la convention qui intervient dans le cadre du
contrat groupe. Les taux, « garanties et franchises » souscrites ci-avant
sont conformes au bon de commande ci-joint, correspondant aux choix
retenus par la collectivité dans le cadre de I'adhésion au contrat groupe
auxquels s’ajoutent la participation financiére au Centre de Gestion et la
convention de suivi.

Pour:19
Contre: 0O

Abstention : O

Ville d'Hesdin

Pas-de-Calais

Adoptée a l'unanimité
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6) Délibération autorisant le lancement d’'un marché de maitrise d’ceuvre pour le
programme pluriannuel de restauration et de maintenance du patrimoine de
la ville d’Hesdin (monuments classés et inscrits), selon une procédure d’appel
d’offres ouvert

Vu le Code général des collectivités territoriales,
VU les articles R. 2124-1, R. 2161-2, R. 2161-4, R. 2161-5 du Code de la Commande Publique,
Monsieur le Maire :

- Informe le Conseil municipal de la nécessité pour la ville d'Hesdin de missionner un
maitre d'ceuvre ayant pour objet la mise en place d'une programmation pluriannuelle
de restauration et de maintenance du patrimoine de la ville d'Hesdin (monuments
classés et inscrits),

- Dit que le présent marché a pour objet de définir les modalités d'intervention du
maitre d'ceuvre telles que définies par les articles R 2431-19 a R 2431-23 et R 2432-1a R
2432-7 du Code de la Commande Publique et les articles R 621-25 a R 621-44 du Code
du Patrimoine relatifs aux missions de maitrise d'ceuvre sur les Monuments classés au
titre des monuments Historiques et que le présent marché de services de
maltrise d'ceuvre porte sur la réutilisation ou la réhabilitation d'ouvrages existants.

- Dit que le patrimoine concerné est :

. L’Eglise Notre-Dame : portail classé MH par arrété du 24 janvier 1947 et le reste
de I'édifice inscrit MH par arréte du 4 avril 1948

. La Chapelle de I’Hépital St-Jean : inscrite MH par arréte du 16 Juillet 1984

. Le Beffroi/Hétel de ville : Breteche de I'Hétel de ville inscrite par arréte du 10
juin 1926 et les facades et toiture de I'Hotel de ville a l'exception des parties
modernes du beffroi par arrété du 2 décembre 1946

. Le Refuge de I’Abbaye de St-André : inscrit par arrété du 28 octobre 1926

- Dit que la mission confiée au maitre d'ceuvre portera surla restauration,
pérennisation, maintenance des 4 édifices précédemment décrits et qu'elle
comprendra les éléments de mission suivants :

e Diagnostic (état sanitaire, propositions techniques, estimations financieres,
programme sur 6 ans)

e FEtudes d'avant-projet (AVP).

e FEtudes de projet (PRO).

e Assistance a la passation des contrats de travaux (ACT).

e Visa (VISA).

e Direction de I'exécution des travaux (DET).

e Assistance aux opérations de réception (AOR)

e Ordonnance pilotage et coordination (OPC)

Ville d'Hesdin Contact :
ille d’ di Place d'Armes Tél: 032186 84 76
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Ainsi gqu'une mission complémentaire pour les dossiers d'urbanisme et une mission

complémentaire pour les dossiers de subvention.

- Dit que la mission confiée au maitre d'oceuvre portera également sur la réalisation
d'interventions ponctuelles, de travaux ordinaires d'entretien (sur I'ensemble des

édifices protégés MH de la ville d'Hesdin).

Elle comprendra les éléments de mission suivants:

e FEtudesd'avant-projet (AVP).

e FEtudesde projet (PRO).
e Assistance a la passation des contrats de travaux (ACT).

e Visa (VISA).

e Direction de I'exécution des travaux (DET).

e Assistance aux opérations de réception (AOR)

¢ Ordonnance pilotage et coordination (OPC)

Propose le lancement d'une consultation en procédure d'appel d'offres ouvert
conformément aux articles R. 2124-1, R. 2161-2, R. 2161-4, R. 2161-5 du Code de la
Commande Publique et conformément aux articles R 2431-19 a R 2431-23 et R
2432-1 a R 2432-7 du Code de la Commande Publique et R 621-25 a R 621-44 du
Code du Patrimoine pour la réalisation de cette mission de maitrise d'ceuvre,

Informe que les travaux sont estimés a la somme de 4 600 000.00 € HT sur une
programmation pluriannuelle prévisionnelle allant jusqu'en 2026, selon le détail

Ville d'Hesdin

Pas-de-Calais

Place d'Armes
BP 99 62140 Hesdin
www.ville-hesdin.fr

ci-apres:
Année Chapelle de I'H6pital
TRAVAUX HT
2021-2022 Travaux d'urgence et de mise en sécurité 300 000 €
2025-2026 Restauration globale 1500 000 €
Total 1800 000 €
Eglise Notre Dame
TRAVAUX HT
2021 Restauration des vo(tes bas-cotés nef 300 000 €
2022 Restauration partie haute du clocher 650 000 €
2023 Restauration du portail 250 000 €
Total 1200 000 €
Beffroi
TRAVAUX HT
2023 Restauration globale 1000 000 €
Total 1000 000 €
Refuge Abbaye de St André
TRAVAUX HT
2021 Mise en sécurité/entretien 100 000 €
2022 Réhabilitation 500 000 €
Total 600 000 €
TOTAL 4 600 000 €
Ville d'Hesdin Contact:

Tél: 0321868476

administrationgenerale@hesdin.fr
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Dit qu'un financement peut étre sollicité aupres du Feader dans le cadre du GAL
7 Vallées Ternois au titre de la fiche action 6 du dispositif LEADER « Valorisation
touristique du patrimoine historique et culturel», en tant gu'opération de
« Restauration et valorisation économique du patrimoine historique et culturel et
opérations de restauration et de mise en valeur des sites patrimoniaux ». Cette
subvention peut étre sollicitée a hauteur de 70 % d'une prestation estimée a 43
000, soit 30 100 € plafonnés a la somme de 30 000 €, et porterait sur la réalisation
d'un diagnostic patrimonial.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

D'AUTORISER Monsieur le Maire a engager la procédure de passation de ce
marché public de maitrise d’ceuvre selon une procédure d'appel d’offres
ouvert, et ayant pour dénomination « marché de maitrise d’ceuvre pour le
programme pluriannuel de restauration et de maintenance du patrimoine de
la ville d’Hesdin (monuments classés et inscrits), concernant les quatre
édifices du patrimoine Hesdinois décrits ci-dessus.

DE S’ENGAGER a inscrire a son budget les crédits nécessaires a la réalisation
de cette mission.

D’AUTORISER Monsieur le Maire a solliciter le Feader dans le cadre du GAL 7
Vallées Ternois au titre de la fiche action 6 du dispositif LEADER « Valorisation
touristique du patrimoine historique et culturel», conformément aux
dispositions énoncées ci-dessus.

D'AUTORISER Monsieur le Maire a solliciter les partenaires tels que I'Europe
dont le FEADER au titre du programme Leader, I’Etat, la Région, la DRAC, la
Fondation du Patrimoine, le Département et 'UNESCO afin d’obtenir des
subventions.

DE DONNER tout pouvoir 3 Monsieur le Maire, en ce qui concerne cette
consultation, et d’AUTORISER Monsieur le Maire a signer le marché a
intervenir ainsi que tout document y afférent.

Pour:19
Contre: 0
Abstention: 0
Adoptée a l'unanimitée

Monsieur le Maire informe qu'un conseil de surveillance a eu lieu ce jour et que le
diagnostic a été recu pour la chapelle. Le transfert de proprieté va pouvoir s'ensuivre.

Monsieur le Maire informe également avoir relancé la banque afin de pouvoir
encaisser le don de Monsieur Olivier PATERNELLE.

D’autre part, nous avons un devis de Monsieur Quentin BRIHIER pour la réfection de
I'orgue pour un montant d’environ 75 000 €. Cette restauration nécessité 18 mois de travail.

Monsieur Philippe DURIEZ demande si le marché sera alloti.

N Ville d'Hesdin Contact :
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Monsieur Philippe DURIEZ constate que l'urgence des travaux est a la Bretéche.

Monsieur Christian CLEMENT souligne que I'éclairage que nous avons acquis pour le
Beffroi pourra étre installé a la suite de ces travaux.

Monsieur Philippe COACHE informe de I'avis favorable de la commmission de sécurité
pour I'église.

7) Analyse et attribution du « Marché de fourniture et maintenance des moyens
d’impression » - Annule et remplace la délibération n°20201209-09 du
09 décembre 2020

Vu le Code des marchés publics ;

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.2122-21 6° qui
prévoit que le Conseil municipal est seul compétent pour délibérer en matiére de marchés
publics, le Maire applique les décisions du Conseil municipal et exécute les marchés sous son
contrdle;

Vu le procés-verbal de la commission d’appel d'offres du 7 décembre 2020,

Monsieur le Maire rappelle qu'un marché de fourniture et maintenance des moyens
d'impression a été lancé par la collectivité le 2 novembre 2020 pour une remise d'offres fixée
au 20 novembre 2020 a 11h0O0.

Ce marché porte sur 11 équipements, leur maintenance, ainsi gu'un logiciel de
remontée de compteur.

Les membres de la commission d'appel d'offres se sont réunis le 7 décembre 2020 a
9h00, afin de procéder au choix de la meilleure offre au regard des critéres de sélection.

Apres présentation du rapport d'analyse des offres, les membres de la commission ont
retenu le classement des offres proposeé.

Dans le cadre de ce marché, il convient de payer les honoraires de mission de la société
Naxan. Ce réeglement s'étalera sur 3 ans, la premiéere annuité se fera en janvier 2021 (puis
janvier 2022 et janvier 2023) pour un total de 4 159 € HT.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D'AUTORISER Monsieur le Maire a signer le « Marché de fourniture et
maintenance des moyens d'impression ».

- D'AUTORISER Monsieur le Maire a mandater les factures de la société Naxan
relatives a ce marché.

Pour:19
Contre: 0O
Abstention : 0
Adoptée a l'unanimité
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8) Indemnité de budget du Trésorier

Vu le Code général de collectivités territoriales,

Vu l'article 97 de la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés
des communes, des départements et des régions,

Vu le décret n°82-979 du 19 novembre 1982 précisant les conditions d'octroi
d'indemnités par les collectivités territoriales et leurs établissements publics aux agents des
services déconcentrés de I'Etat ou des établissements publics de I'Etat,

Vu l'arrété du 20 ao(t 2020 abrogeant I'arrété du 16 décembre 1983 relatif aux conditions
d'attribution de lindemnité de conseil allouée aux comptables non centralisateurs des
services déconcentrés du Trésor chargés des fonctions de receveur des communes et
établissements publics locaux,

Considérant qu'une indemnité de confection de budget d'un montant forfaitaire de
4573 € brut peut étre attribuée,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D'ATTRIBUER a Monsieur TAVERNE Pascal, Trésorier, I'indemnité forfaitaire de
budget d'un montant de 45,73 € brut a compter de I'année 2020, pour la durée de ses
fonctions.

Pour: 19
Contre: 0O
Abstention: 0O
Adoptée a l'unanimité

9) Fusion des écoles maternelle et élémentaire

Monsieur le Maire laisse la parole d Madame Claudia CERRATO qui informe le Conseil
municipal.

Selon la circulaire n°2003-104 du 03/07/2003, il s'agit, dans notre cas, de la fusion de ces
deux écoles en une structure unique (école primaire). Une transformation administrative est
nécessaire. La fusion de ces deux écoles comporte nécessairement la fermeture de l'une
d'elle et, le cas échéant, une modification de I'implantation des classes issues de la fusion.

Une décision de la Commune est nécessaire dans tous les cas. Toutefois, dans la mesure
ol la réunion de deux écoles implique la suppression d'un emploi de directeur, une telle
décision ne peut étre prise qu'en étroite concertation entre l'Inspecteur Académique,
directeur des Services Départementaux de I'Education Nationale, représenté sur la
circonscription par Madame Blin, Inspectrice de I'Education Nationale et la Municipalité.
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La fusion de deux écoles, et en particulier, d'une école maternelle et d'une école
élémentaire, ne doit pas conduire a créer un ensemble d'une taille trop élevée, et ne doit pas
avoir pour effet de remettre en cause la spécificité de I'école maternelle.

Aussi, il n'y aura plus qu'un seul directeur pour I'école primaire, donc un seul
interlocuteur, ce qui simplifiera 'ensemble des relations avec les différents partenaires (élus,
parents, associations).

De plus, il y aura une meilleure cohésion d'équipe, méme si les deux équipes travaillent
déja ensemble, et donc une meilleure liaison entre les cycles.

Concernant 'aménagement des locaux, il n'y a pas de difficulté particuliére puisque les
deux écoles sont tres proches géographiquement et communiquent d'ailleurs entre elles
par l'intérieur.

Monsieur le Maire informe également le Conseil municipal que, conformément a la
réglementation, ce projet doit faire également l'objet d'un conseil d'école exceptionnel.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D'ACCEPTER le projet de fusion des écoles maternelle et élémentaire,
- DE DIRE que cette fusion prendra effet a compter de la rentrée 2021,
- D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer toutes pieces relatives a cette fusion.

Pour: 19
Contre: 0
Abstention: 0
Adoptée a 'unanimité

10) Fonctionnement, recrutement, rémunération des animateurs du centre de
loisirs et reconduction des tarifs en place

Monsieur le Maire rappelle 'organisation annuelle des Centres de Loisirs durant les
vacances d'Hiver, vacances de Printemps (Paques), vacances d'Eté, vacances d'Automne
(Toussaint) et vacances de Noél.

En 2021, les dates programmeées sont les suivantes :

Vacances d'Hiver : du 22 février au 5 mars 2021

Vacances de Printemps (Paques) : du 26 avril au 7 mai 2021
Vacances d'Eté: du 7 juillet au 31 aolt 2021

Vacances d'’Automne (Toussaint) : du 25 octobre au 5 novembre 2021
Vacances de Noél : du 20 au 31 décembre 2021.

Monsieur le Maire rappelle que les tarifs sont les suivants :
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Tarifs vacances d'Hiver, de Printemps (Pagues), d’Automne (Toussaint) et de Noél :

HESDINOIS et AGENT DE LA COMMUNE EXTERIEUR
1enfant: 23 € la semaine 1enfant: 42 € la semaine
2¢me anfant : 18 € la semaine 2¢me anfant : 37 € la semaine
A partir du 3™ enfant : 13 € la semaine A partir du 3®™ enfant : 32 € la
semaine

Tarifs vacances d’'Eté :

HESDINOIS et AGENT DE LA COMMUNE EXTERIEUR
1enfant: 35 € la semaine 1 enfant: 52 € la semaine
2¢me enfant : 30 € la semaine 2¢me eanfant : 47 € la semaine
A partir du 3™ enfant : 25 € la semaine A partir du 3*m enfant: 42 € la
semaine

Autres tarifs :
1journée: 10 €
Participation pour une nuit de camping : 4 € par enfant

Tarifs accueil des centres extérieurs :

Participation entrée piscine : 2 € par enfant
Accueil des centres extérieurs: 1 2 €/jour pour 12 enfants
Formule a la carte : 3 € lerepas

Une participation de 2 € par jour et par enfant sera accordée aux titulaires des
minimas sociaux.

L'aide forfaitaire de la CAF de 3,40 € par jour de présence de l'enfant pour un
Quotient Familial de O a 617 € sera déduite de la facture.

Dans ce cadre, le Conseil municipal doit fixer le nombre d'animateurs de ces centres de
loisirs.

Il est donc proposé les conditions suivantes :

Vacances d'Hiver, de Printemps (Paques), d'’Automne (Toussaint) et de Noél:
- 2animateurs diplomés (avec BAFA)
- ldirecteur dipldomé (BAFD)

Vacances d'Eté:

- Maternelle :
= Jadjoint,
= 4 animateurs
I Ville d'Hesdin Contact:
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- Primaire :
= Tadjoint,
=  ©6animateurs
Soit un total de 12 animateurs (avec au moins 7 BAFA complet), - 1 directeur

Monsieur le Maire précise que I'équipe décrite sera susceptible d'évoluer en fonction
du nombre d'enfants et des activités programmeées.

Monsieur le Maire propose de fixer la rémunération a la journée comme suit :
e Adjoints de direction : 71,76 €
e Animateur BAFA : 66.37 €
e Animateur stagiaire : 55,80 €
e Aide animateur : 35,43 €
e Aide animateur de moins de 18 ans : 27,65 €
e AFPS : 3,89 €

Les heures de réunion pour la préparation du centre seront rémunérées sur la base de:
(par heure sur présentation d'un état détaillé)
e Adjoint de direction 10,25 €
e Animateur BAFA: 9,48 €
e Animateur stagiaire : 797 €
e Aides animateurs: 506 €
e Aides animateurs de moins de 18 ans : 3,95 €

Le versement de la rémunération interviendra le mois qui suit I'organisation des
centres.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, décide :

- D’AUTORISER Monsieur le Maire a procéder au recrutement, et la rémunération,
des animateurs des centres de loisirs municipaux, dans les conditions exposées
ci avant.

- DE DIRE que les tarifs sont inchangés.

- D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer tout document relatif a la présente
délibération.

Pour :19
Contre: 0
Abstention: O
Adoptée a 'unanimité

Monsieur le Maire souhaiterait que les enfants a partir de 4 ans puissent étre accueillis.
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1) Délibération portant création d’un comité consultatif pour le projet de
restructuration des bétiments scolaires

Vu l'article L2143-2 du Code général des collectivités territoriales qui dit que « Le conseil
municipal peut créer des comités consultatifs sur tout probleme d'intérét communal
concernant tout ou partie du territoire de la commmune. Ces comités comprennent des
personnes qui peuvent ne pas appartenir au conseil, notamment des représentants des
associations locales ».

Monsieur le Maire indique que les locaux actuels de I'école maternelle et de ['école
primaire sont vétustes et qu'il conviendrait de réfléchir a une restructuration des batiments
existants, soit une reconstruction avec extension soit une réhabilitation.

Pour ce faire, Monsieur le Maire propose la création d'un comité consultatif du projet.

Monsieur le Maire propose que le comité consultatif soit composé comme suit :

- M. le Maire ou son représentant en cas d'absence,

- Madame I'adjointe aux Finances,

- Madame I'adjointe en charge des affaires scolaires,

- Monsieur I'adjoint en charge des travaux,

- Madame I'Inspectrice de I'Education Nationale,

- Madame la Directrice de I'école,

-Madame la Directrice Générale,

- Monsieur le Directeur des Services Techniques,

-Madame I'agent en charge de la jeunesse et des affaires scolaires.
Monsieur le Sous-préfet, les enseignants et les parents d'éléeves seront associés au

projet. '

Ce comité consultatif va assurer, tout au long du projet, les choix stratégiques : la
communication autour du projet, le lien avec les institutionnels, la validation des choix et les
étapes essentielles, la surveillance du bon déroulement du projet, le travail préparatoire et la
remontée d'information a l'assemblée délibérante.

Ses missions sont donc les suivantes :
- Définir les besoins
- Définir un calendrier
- Suivre la mise en ceuvre du projet et réorienter si besoin
- |dentifier les partenaires sur un aspect technique
- |dentifier et solliciter les partenaires sur un aspect financier

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D'AUTORISER la mise en place d'un comité consultatif tel que présenté
ci-dessus.

- D'AUTORISER Monsieur le Maire a prendre toutes les mesures
nécessaires a I'exécution de la présente délibération.
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Pour:19
Contre: 0O
Abstention: 0
Adoptée a l'unanimité

Monsieur le Maire propose que nous fassions travailler les enfants sur comment ils
voient leur nouvelle école. Il nous faut 8 classes et la cantine. Nous pouvons envisager
une échéance a 3 ans. L'idée est de ne pas recourir  I'emprunt pour l'instant.

12) Signature d’une convention d'’utilisation de supports basse tension pour
vidéoprotection avec ENEDIS

Monsieur le Maire informe le Conseil municipal que pour la mise en place des caméras
de vidéoprotection, il convient de signer une convention avec ENEDIS pour |'utilisation des
supports basse tension.

Cette convention reprend les modalités et conditions d'utilisation de ces supports,
notamment:
- Les modalités techniques pour I'installation de la caméra,
- Les modalités financiéres,

En 2020, le tarif applicable pour ces prestations est fixé a 0,78 €/ml pour
le Réseau BT. Dans I'hypothese ou ce tarif est fixé par le catalogue des
prestations du Distributeur (tarif au metre linéaire des lignes étudiées), il sera
actualisé régulierement avec la validation de la Commission de Régulation de
I'Energie (CRE).

Le montant du droit d'usage est facturé une seule fois pour la durée de
vie estimative des matériels installés convenue de 10 ans sur les appuis
communs. Pour I'année 2020, il est fixé a 56,76 € HT par support et par
matériel (caméra, antenne, boitier, ...).

- Ladurée de mise a disposition des appuis.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, décide :

- D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer la convention d'utilisation de
supports basse tension pour vidéoprotection avec ENEDIS.
- DE DIRE que la convention sera annexée a la présente délibération.

Pour :19
Contre: 0
Abstention: O
Adoptée a l'unanimité
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Monsieur le Maire informe que dans le cadre de la notification du label « Petites villes
de demain » nous pouvons bénéficier d'un accompagnement de la banque des
territoires. L'idée est de ne pas recourir a 'emprunt pour l'instant.

13) Délibération autorisant le passage et le balisage des sentiers de randonnée

Monsieur le Maire informe les membres du Conseil municipal, que par courrier en date
du 16 novembre 2020, la Communauté de communes des 7 Vallées a sollicité I'accord du
Conseil municipal afin d'autoriser le passage des randonneurs ainsi que le balisage sur le
sentier de randonnée VTT, équestre et de route sur les voies et chemins.

Il demande au Conseil municipal de bien vouloir donner son accord a la Commmunauté
de communes des 7 Vallées pour « autorisation de passage des randonneurs et balisage »
du chemin suivant le tracé concernant les propriétés communales.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, décide :

- D'AUTORISER le passage des randonneurs et le balisage du sentier de
randonnée VTT, équestre et de route sur chemin dont le tracé concerne les
voies et chemins publics communaux.

Monsieur Marco PUAUX, 1¢" adjoint en charge de la politique des sports et jeunesse
est désigné comme étant I'élu consulté dans le cadre de la mise en place de la
signalétique.

Pour : 19
Contre: 0O
Abstention: O
Adoptée a l'unanimité

Monsieur le Maire informe que dans le cadre d’'un appel a projets « 1001 gares », la
gare pourrait étre reconvertie en Maison de la Randonnée.

14) Délibération autorisant la signature d’une convention avec le Département
pour la mise & disposition d’équipements sportifs au Collége des 7 Vallées

Monsieur le Maire rappelle au Conseil municipal que la commune met a disposition du
College des 7 Vallées la salle Lepers et le dojo.

Pour cette mise a disposition le Département verse a la commune une participation
financiere.

Afin d'encaisser les recettes, nous devons signer la convention financiere d'utilisation
des équipements sportifs.
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Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

- D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer la convention financiére
d’utilisation des équipements sportifs.

- D'AUTORISER Monsieur le Maire a encaisser les recettes.

- DE DIRE que pour I'année 2020, la recette s’éléve a 3 700 € (3 500 € pour
la Salle Louis Lepers et 200 € pour le Dojo).

Pour :19
Contre: 0O
Abstention : O

Adoptée a 'unanimité

15) Questions diverses

Question de M. DURIEZ, concernant la vaccination contre la Covid 19 : quels moyens
sont mis en place pour les personnes de plus de 75 ans ? Serait-il possible de faire venir un
vaccibus ?

Monsieur le Maire lui répond qu’il serait prét & accueillir un centre de vaccination a la
salle Mendes France mais |la salle est trop petite. Hesdin serait centre de vaccination pour
la 1°¢ quinzaine de mai, le probléme est qu'il n'y a pas de vaccins.

Monsieur le Maire informe étre le Président du Conseil de surveillance du Centre
Hospitalier d'Hesdin.

Fin de séance 19h50

Le Maire,
Matthieu DEMONCHEAUX
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